重庆交通职业学院

2015-2016学年招聘公告

根据工作需要，重庆交通职业学院决定面向社会公开招聘工作人员。现将有关事项公告如下：

一、招聘计划

（一）基本条件

1、具有高尚的师德，热爱教育事业，具有强烈的事业心和高度的责任感；

2、学历、学位：全日制硕士及以上。

（二）需求岗位及具体招聘要求

	部门
	需求岗位
	需求专业
	需求人数
	学历
	备注

	学生处
	辅导员
	不限；文史哲类优先
	5
	硕士及以上
	政治面貌：党员（预备党员亦可）；具有院、系主要学生干部经历者优先

	党政办
	秘书
	中文相关专业
	1
	硕士及以上
	要求具有较强应用文写作能力

	建筑系
	教师
	建筑学
	1
	博士
	　

	
	教师
	结构工程
	1
	博士
	　

	
	教师
	市政工程
	1
	博士
	　

	道桥系
	教师
	防灾减灾工程及防护工程
	1
	博士
	　

	
	教师
	桥梁与隧道工程
	2
	博士
	　

	
	教师
	道路与铁道工程
	1
	博士
	　

	交通工程系
	教师
	计算机相关专业
	2
	博士
	　

	车辆工程系
	教师
	车辆工程
	1
	博士
	　

	机械工程系
	教师
	机械制造及其自动化
	1
	博士
	　

	河海系
	教师
	港口、海岸及近海工程
	1
	博士
	　

	基础部
	教师
	数学
	2
	博士
	　


二、招聘程序

（一）报名与资格审查

1、招聘方式：网络招聘、专场招聘等；应聘者可通过电子邮件提交应聘材料，简历投递邮箱：cjyrsc@cqjy.edu.cn，请以附件形式发送邮件，邮件及附件标题均以“应聘岗位+姓名+专业+学历+毕业院校”命名。2、人事处及相关系、部对应聘人员的简历进行审核，确定资格审核通过人员名单后通过电话、短信等方式通知考试相关事宜。

（二）考试及录用

考试主要采用笔试、面试方式进行。考试结束后，按成绩确定拟录用人选。

浙江大学专场招聘时间及地点：

面试时间：2016年3月9日（周三）8:30；

面试地点：玉泉校区第四教学楼303（40座）。
三、待遇

1、薪酬：辅导员（硕士）保底薪资10万元/年，博士待遇面议；行政岗位（硕士）保底薪资8.4万元/年，博士待遇面议；教师保底薪资8-15万元/年，根据不同专业在行业领域的薪酬确定薪资，具体待遇考试通过后告知；以上薪资不包含年终奖、绩效考核等福利。2、学院为教职工提供免费住宿，每天有班车往返学院与主城，途径高新区、九龙坡区、南岸区。3、外省毕业生可接收户口。

四、联系方式

联系人：梁老师，杨老师
联系电话：023-85552176；13908362290

学院网址：http://www.cqjy.edu.cn/
邮编：402247

          重庆交通职业学院

          二〇一六年二月二十九日
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