		
2018-2019学年春夏学期研究生党（团）支部活动立项指南


思想引领类：

· “传承•关爱”：沿袭原夕阳红等项目，旨在创造新老党员之间的交流平台，让学生党员对于党的发展历程以及党员素养等各方面有更丰富的认识。可联系退休教职工支部，进行沟通和交流。

· “五四精神”：今年是“五四运动”100周年，鼓励各支部组织青年师生学习当前时事政治，宣扬“五四精神”，组织支部内党员进行学习和讨论，展开调研活动并向同学们宣传普及党的理念。

· “学者眼中的爱国情怀”：邀请信电学院有国外学习、工作经历的学者，与师生们分享他眼中的爱国主义、民主与选举等政治话题。注意分享中的互动和后期的总结。 

· “ 共享信电 ”：建立资料共享平台项目，要求能够持之以恒的进行维护，把实验室科研学习的宝贵的经验和学习学妹们共享。

· “红色悦读季”：沿袭“红色阅读”，开展主题活动，要有传承，更要有创新。同时，要求承办活动的支部至少举办两次读书心得的交流活动，要求有明确负责人，宣传负责人。

· “红色寻访”：通过参观一些红色景点、纪念馆等，以较为轻松的形式来增进对共产党历史、革命历史的了解，同时也可以在参观的过程中增进集体的感情。

就业交流类

· “走进企业”参观活动：组织对就业工作有兴趣的同学走进企业，近距离参观企业内部的文化与生活。具体参观的企业对象鼓励各支部通过毕业师兄师姐进行联系与协商。本学期学院已经与Vivo达成一致，各支部也可以通过学院参与到Vivo的参观活动中。
· “ISEE各路大神交流会”：可收集本学院在学术、学生工作、创新创业等各方面大牛进行一次交流会，拓宽学院学生的视野，让同学对未来选择有更多的思考。
要求：需要事先了解分享者的交流内容，保证交流的质量。

· [bookmark: _GoBack]“大牛学长面对面”：邀请已工作的本院学长回学校做交流会，构建信息交互的平台，获得内推、实习等机会。

· “模拟面试加油站”：邀请知名IT企业的HR和担任过面试官的人来传授求职或者找实习时的技巧和注意事项，并进行一场模拟面试演练，同学们可以报名参加，让大家提前体验求职面试的场景，以便及时发现自己的不足和优势，帮助大家收割offer

	
文体活动类

· [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]“信电英语角”：本院希望锻炼口语的同学集合地，也可以联系学校的外国留学生或者外教，定期与我院学生进行面对面交流，提高学生们的英语口语交流能力，扩宽国际视野。活动前需制定好交流主题，活动时建议有英语较好的工作人员引导话题，中间穿插小游戏，随机采访等。

· “活力信电”：举办各类受同学们欢迎，参与度高的文体活动。



说明：

1. 每个支部需在以上三种类型中任选一种，大型项目可以联合举办。各支部也可在指南之外开展创新项目。创新立项活动若支部间合作完成，需要有各支部的明确分工。
2. 结题材料为一篇图文并茂的新闻稿。
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