壳牌暑期实习生暨毕业生员工招聘计划同步启动，诚邀你的加入！

致2017届同学：

壳牌暑期实习生暨毕业生员工招聘计划同步启动，诚邀你的加入！

是的，你没看错，毕业生员工招聘计划也同步开始了。
想在春季先人一步抢占壳牌offer？
想让这个暑假变得有意义，收获一份 real job？
希望给未来职业奠定良好基础，打造一个世界500强的黄金起点？
有志于将来在商业领域发展，想提前做充足准备？
那么，加入“壳牌暑期实习生暨毕业生员工招聘计划”吧！

【立即报名在线直播宣讲会！】
如果您对宣讲会感兴趣，请点击以下路径进行宣讲会在线报名，提交您所感兴趣的话题及问题

http://www.shellcampus.com/campustalk.html 

宣讲会时间：3月24日晚18:30-20:30

请关注“壳牌中国招聘”官方微信获取直播通知

我们为同学们准备了精美的礼品，并在宣讲会现场与您积极互动。

我们为你准备了：

加入壳牌的机会
壳牌2016年暑期实习offer

壳牌终面SRD机会，提前抢占秋季招聘席位

最难得的学习/实践机会
壳牌壳牌业务&商务专家、特邀讲师授课指导
壳牌下游润滑油业务真实商业案例挑战，让你的创意被实际应用的成就感

模拟面试&职场辅导，助力你的职业生涯发展
其他福利

和最优秀的人在一起，拓展人脉圈

前往F1上海站接触顶级赛事并与法拉利车队互动
成为壳牌校园俱乐部的主席团成员
【参赛流程】

第一阶段 个人能力测试
Step1：网申
Step2：在线测试（2轮）
Step3：个人面试
**依据以上3项测试结果，选择选手进入未来珍珠学院
第二阶段 未来珍珠学院

为期3天的商业训练与竞赛，包括：壳牌下游润滑油业务真实商业案例模拟，壳牌业务&商务专家授课指导，模拟面试等，综合3天的表现，我们将：
评选出优秀学员，发放壳牌暑期实习offer；

其余学员直接获得壳牌终面（SRD）机会，提前抢占秋季招聘席位；

从中选拔壳牌俱乐部主题团成员，你将成为壳牌和学校之间的桥梁。
                     →SRD终面

未来珍珠学院（3天）  →暑期实习offer

           →壳牌俱乐部主席团

【申请方式】

申请地址：http://www.shell.com.cn/chinagrads
进入页面－点击“申请参加暑期实习项目”－根据提示进行注册申请
申请时间：2016年3月7日-2016年4月4日
具体申请流程请点击http://www.shellcampus.com/html/Summer_Intern_Application_Guide.docx
【申请条件】

2017学年毕业，商科背景或技术背景但有志于将来在商业领域发展的应届本科生、硕士研究生、博士研究生。
申请时间间隔：
如果您曾申请过壳牌的暑期实习或壳牌招聘日，请确保本次与上次申请时间间隔12个月以上；
如果您曾在申请壳牌的过程中参加过壳牌招聘日或暑期实习项目最终评估(FA)，请确保本次与上次申请时间间隔36个月以上。

【宣讲会参与方式】
如果您对宣讲会感兴趣，请点击以下路径进行宣讲会在线报名，提交您所感兴趣的话题及问题
http://www.shellcampus.com/campustalk.html 
我们为同学们准备了精美的礼品，并在宣讲会现场与您积极互动。

请通过以下方式关注我们：

微信【壳牌中国招聘】

微博【壳牌中国招聘】
人人网【壳牌中国招聘在校园】
