总行信息科技部/系统开发岗：
岗位描述：
1． 参与核心\渠道\前置\MIS系统的需求分析和确认；
2． 参与核心\渠道\前置\MIS系统的技术架构设计和方案论证；
3． 参与制定相关应用系统项目的实施计划和内容，完成技术开发和改造工作，同时做好开发环境的资源管理和软件版本管理；
4． 负责相关系统测试环境的搭建及测试技术支持工作的开展，做好后续技术支持及优化完善工作；
5． [bookmark: _GoBack]完成领导交办的其他任务。
岗位要求：
1. 本科以上、计算机科学、应用数学、软件工程、电气工程或信息管理相关专业毕业；
2. 性格开朗，诚实守信，具有良好的沟通能力和团队合作精神； 
3. 身体健康，可以适应加班，能承受工作压力； 
4. 具有良好的文字表达能力和英语水平； 
5. 学习成绩在班级前30%，获人民奖学金者、三好学生、优秀毕业生优先。


总行信息科技部/系统运维岗：
岗位描述：
1. 负责配合制定全行系统和数据库的规划及相关标准，负责应用系统集成架构的确认；
2. 负责建立全行系统平台（包括操作系统、数据库、中间件等）管理的规章制度并落实执行；
3. 负责系统（包括操作系统、数据库、中间件等）和硬件设备的的安装及资源配置、版本控制和维护升级工作；
4. 参与制定、修改系统备份和恢复以及应急预案和操作流程，并协助完成相关应急演练；
岗位要求：
	1.	本科以上、计算机科学、应用数学、软件工程、电气工程或信息管理相关专业毕业；
2.	性格开朗，诚实守信，具有良好的沟通能力和团队合作精神； 
3.	身体健康，可以适应加班，能承受工作压力； 
4.	具有良好的文字表达能力和英语水平； 
5.	学习成绩在班级前30%，获人民奖学金者、三好学生、优秀毕业生优先。
