
咪咕互娱2016“咪咕星生代”暑期实习生招聘——
暨第一届高校编程争霸赛和创意策划大赛

一、公司简介
中国移动游戏基地于2009年在江苏成立，2015年，根据中国移动通信集团面向互联网运营的重大战略布局，正式成立“咪咕互动娱乐有限公司”。作为中国移动通信集团旗下唯一运营游戏业务的子公司，咪咕互娱正从传统运营商的游戏业务基地转型为专业运营游戏的创新型互联网企业。

二、大赛简介
本次大赛由编程大赛和创意策划大赛两部分组成，旨在选拔渴望加入互联网行业的优秀在校大学生。本次大赛注重考量参赛者的专业能力、创新能力，鼓励新思维、新力量加入咪咕游戏。参赛选手不仅有机会获得丰厚的奖品，还可以获得暑期实习的机会，更有机会与CEO面对面交流，对于实习期表现优秀的学生可以直通校园招聘面试环节。

三、参赛对象
面向全日制在校本科及以上毕业生（2017届及往后本科、硕士、博士生均可报名）。

四、参赛方法
通过登录“大街网”进行大赛报名，根据自身兴趣选择比赛类别。
（1）编程大赛：以个人名义报名，根据专业能力综合评判。
（2）策划大赛：个人或者小于3人团队均可以报名，在线提供“微作品”，若进入决赛需要提交足以阐述策划内容的详细作品，形式不限，鼓励创新。

五、参赛题目
（1）编程大赛：随机抽取编程试题在线同步比赛（具体比赛时间和类型待定，下周确认文案）。
（2）策划大赛：
题目一：请针对咪咕游玩产品特色，以“人人都能当主播”为命题方向，策划一场线上线下相结合校园用户电竞大赛。
建议思考方向：（包括但不局限于，鼓励新颖的切入点）
A、如何在校园市场推广咪咕游玩产品并提升产品知晓度。
B、如何利用互联网等渠道进行活动宣作，提升咪咕游玩品牌知晓度。

产品简介：
“咪咕游玩”是咪咕互动娱乐有限公司官方打造的一款移动客户端软件，“咪咕游玩，让游戏更好玩”是产品的核心主张，旨在以游戏视频社区为基础来汇精品游戏、聚优质玩家。精彩游戏边玩边录，海量视频想看就看，大神偶像应有尽有，社交平台无缝对接，还能第一时间玩转爆款新游，为广大玩家提供前所未有的手游视频体验。
A、精彩游戏边玩边录：通过集成视频录制SDK，实现游戏视频的录制和播放功能。
B、手游视频在线观看：提供各类型精彩游戏视频，支持在线观看。
C、热门视频社群互动：观看游戏视频同时，还能针对视频进行点赞、评论，与其他玩家实时互粉交流。
D、互联网分享一键触发：支持微信好友、朋友圈、QQ好友和QQ空间四种常用互联网分享渠道。
[image: ][image: ]





题目二：咪咕善跑高校跑团建设及运营
建议思考方向：（包括但不局限于，鼓励新颖的切入点）
A、如何聚焦高校中的跑步爱好者，如何有效的组建高校学生跑团，学生跑步爱好者的诉求有哪些，对应匹配什么样的运营活动策略？
B、如何能保持高校跑团的持续活跃，不同跑团、不同高校之间如何能形成PK的机制？
C、如何能让高校中不喜欢跑步的学生也能关注到跑团活动中去，让跑团运营成为一个覆盖尽可能多的高校学生的娱乐活动，比如：粉丝社团？
D、基于高校跑团的建设及运营，如何吸引赞助，进行商业开发？

产品简介：
咪咕善跑是咪咕互动娱乐有限公司打造的O2O运动健康客户端软件。咪咕善跑线上以移动APP为载体，融合运动、健康、娱乐、公益于一身；线下以运动赛事IP为引领，致力于打造中国领先的顶尖马拉松、城市跑、山地越野跑等赛事。咪咕善跑是运动与社交结合的平台、是公益与分享的平台、是娱乐与健康相结合的平台。
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六、日程安排
报名时间：5月16日-5月31日（编程大赛报名、策划大赛提交作品）
编程大赛初赛：6月5日，决赛6月12日
策划大赛答辩：6月3日公布初筛结果，6月4日-6月10日提交答辩作品，6月12日答辩
结果公布：6月15日



七、比赛要求
（1）比赛意愿真实且有明确的实习意向，期望加入互联网行业； 
（2）编程大赛参赛选手需为全日制本科及以上在校大学生，拒绝一切形式的职业选手；
（3）策划大赛所提交作品需符合大赛主题，鼓励创新，拒绝一切抄袭剽窃行为；

八、奖项设置
一等奖：ipad air2+暑期实习机会+CEO的咖啡时间
二等奖：iwatch+ 暑期实习机会+CEO的咖啡时间
三等奖：kindle paperwrite+暑期实习机会+CEO的咖啡时间
风采奖：华为手环zero+暑期实习机会+CEO咖啡时间

九、实习说明
（1）实习周期：2016年6月底-2016年8月底。
[bookmark: _GoBack]（2）实习地点：南京市建邺区雨润大街88-1号。
（3）实习管理：按月发放实习工资，签订实习协议，购买实习保险，颁发实习鉴定证书，不安排住宿。
A、编程大赛：组成一支team，由部门总监亲自带领解决开发任务。
B、策划大赛：亲自执行获奖作品，由部门总监亲自指导。
（4）实习鉴定：实习期鉴定为优良以上学生可以享受以下：
A、2017届应届毕业生可直接获得秋季校园招聘终面资格。
B、2017届往后的应届生可在其求职当年的校园招聘中获得直接面试资格。
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