
浙江大学信电系人力资源委员会会议纪要

[2012] 05号

浙江大学信电系组织人事办公室 2012年 9月 17日

时 间：9999月 17日下午 3：00

地 点：行政楼 208会议室

主持人：章献民

出 席：章献民、徐国良、黄爱苹、沈继忠、杨建义、金晓峰、张朝阳、

金心宇、赵民建

缺 席：严晓浪、金仲和、杨冬晓、徐文

记录人：杨扬

会议内容：

1、通报了 2012年上半年信电系人才引进情况：引进 2位新教师现已正式报到上岗，7

位兼职教师（包括长江讲座、兼职教授、兼任教师）申报已经获批，陆续来校开展

相关合作工作；沟通了下半年人才引进的指导思想，多途径吸引优秀海外人才。

2、审议秋学期人才引进面试名单及申请人材料， 同意 3位申请人微光所赵毅、微光所

张睿、信通所崔颖进入面试环节。讨论了信通所庞超的教师岗位申请，同意其先填

写教师岗位申请表。

3、审议兼任教师申请材料，同意推荐刘伟成申报兼任教授申请；审议兼职教授续聘申

请材料，同意于全、张乃通、赵厚麟续聘申报兼职教授。学系明确兼职、兼任教师

的津贴主要由学科负责，若兼职/兼任教师承担部分学系课程教学，学系给予津贴支

持。


