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中国移动通信集团设计院有限公司(China Mobile Group Design Institute Co., Ltd.)，是中国移动通信集团公司直属设计企业，是国家甲级咨询勘察设计单位，中国工程咨询协会常务理事单位，服务于通信咨询与设计领域的最前沿，以推进中国移动通信事业的发展为己任。
中国移动通信集团设计院有限公司浙江分公司于2010年6月正式成立。目前分公司主要服务于中国移动通信集团浙江有限公司和中国铁塔股份有限公司浙江省分公司，为其提供发展规划、前瞻技术引领、技术支撑、工程设计、后评估等技术咨询服务，并在为浙江移动提供新的业务服务创新上持续努力。
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具有承担各种规模信息通信工程、通信信息网络集成、通信局房建筑及民用建筑工程的规划、可行性研究、评估、勘察、设计、咨询、项目总承包和工程监理任务的资质；持有电子通信广电行业（通信工程）甲级、电子系统工程专业甲级和建筑行业（建筑工程）甲级资质；具有承担国家发展改革委委托投资咨询评估资格；业已通过ISO9001国际质量体系认证;持有《中华人民共和国对外承包工程经营资格证书》，可承接对外承包工程业务；是中国工程标准化协会通信委员会的组建单位。





2010年—2015年共承接超过40000个项目：


●TD-SCDMA、 TD-LTE网


●奥运、上海世博、亚运会、全运会、大运会等专项规划


●国际传输项目、光缆干线工程、干线光纤工程 


●“绿色行动计划”、村村通工程


●高铁覆盖、超级基站


●WLAN工程、 “无线城市” …… �





企业荣誉





●北京首批科技咨询"信誉单位"


●“全国通信行业用户满意企业”


●“先进通信设计企业”


●中国承包商、工程设计企业双60强工程设计企业60强中排名第14位


●北京市地方税务局评为“纳税信用A级企业”


●连续数年跻身中国勘察设计单位综合实力百强行列


●2010年TD产业联盟“TD网络规划特别贡献奖”





企业资质





承担项目





技术力量雄厚，现有职工3300多人，专业技术人员占全院人员总数的93%以上，其中全国设计大师4人、一级注册建筑师14人、一级注册结构工程师20人、注册监理工程师36人、国家注册咨询工程师（投资）48人，并拥有一批我国信息通信行业的知名专家。





人才队伍





设计院定位





为中国移动提供综合化、深度化、动态化、贴身化的全方位支撑服务。


●设计咨询中心：成为中国移动的设计咨询中心，为中国移动的建设投资、网络规划、工程设计、发展决策、运营策略、内部管理等提供多方面的设计咨询服务；


●技术支持与支撑中心：把握现代信息与通信技术的现状和走向，在技术上全方位支撑中国移动作为“移动信息专家”的发展；


●技术开发中心：开发自身核心技术与新技术应用，以及由此延伸的核心竞争力，以此支撑中国移动创造核心价值；


●专业人才库：成为电信咨询设计行业的技术与专业的领跑者，拥有行业内国际一流的专家人才，树立行业专业与技术权威；


●工程建设监理服务中心。








业务发展——四大产品线





职业发展通道





联系我们





薪酬体系





  地址：望江东路332号


        望江国际中心3号楼11层


  电话：0571-88055533





中国设计院致力于建设“岗位+能力+绩效”的薪酬体系，完善“公开、公平、公正、和谐”的分配原则，并高度重视对员工合法权益的维护和保障，提供一系列的福利，以实现员工工作与生活的平衡。


●现金收入：根据岗位和能力确定员工工资水平，根据成本状况适时进行调薪；根据组织绩效、员工绩效表现，提供激励奖金；


●长期激励：在公司发展的不同阶段，陆续针对骨干人才推出不同的长期激励方案，使员工分享公司业绩增长，实现公司与员工的双赢；


●员工福利：保险保障；带薪年假；员工就餐；免费体检；劳动保护；EAP员工计划等等。











简历请通过如下地址投送：


http://cmdi.zhiye.com/











